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Strategi for Forum for kontroll og tilsyn (FKT)

Vedtatt av FKTs arsmete 2. juni 2026

1. INNLEDNING

Forum for kontroll og tilsyn (FKT) er en interesse- og medlemsorganisasjon for
kontrollutvalg og deres sekretariater i kommuner, fylkeskommuner, Sametinget og
Longyearbyen lokalstyre.

Et kontrollutvalg er kommunestyrets eller fylkestingets kontrollorgan. Utvalget skal sgrge
for at kommunen drives i trad med lover, forskrifter og vedtak. Hovedoppgavene til
kontrollutvalget er a pase at regnskap blir revidert pa en betryggende mate, og at det
fores kontroll med om kommunens forvaltning og eierskap blir drevet i samsvar med
kommunestyrets vedtak. Kontrollutvalget skal ha et uavhengig sekretariat som
forbereder, utreder og fglger opp utvalgets saker.

FKTs strategi er utviklet med utgangspunkt i gjeldende vedtekter og tidligere
handlingsplan. Medlemmene har bidratt med innspill.

2. VISJON OG FORMAL

Visjon:
Vi bygger tillit giennom @kt kunnskap om verdien av god kommunal

egenkontroll.

Formal:

FKT skal styrke kontrollutvalg- og kontrollutvalgssekretariater ved a vaere en
mgteplass for kompetanseheving og erfaringsutveksling, pavirke
politikkutvikling innen egenkontrollen og pa vegne av medlemmene veere en
uavhengig og tydelig akter som bidrar til & fremme og utvikle den kommunale
egenkontrollen.
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3. HOVEDMAL OG STRATEGISKE PRIORITERINGER

FKT SKAL VERE EN RELEVANT OG VERDIFULL RESSURS FOR
MEDLEMMENE

Videreutvikle fagkonferansen, sekretariatskonferansen og
kontrollutvalgslederskolen og vurdere behovet for nye mateplasser og
kompetansefellesskap for medlemmene

Styrke kontrollutvalgene sin rolle i den kommunale egenkontrollen ved hjelp av
blant annet veiledere, opplaeringsmateriale og gode mgteplasser

Styrke sekretariatenes uavhengige rolle som faglig stette for kontrollutvalgene
giennom blant annet opprettelse av egne faggrupper

FKT SKAL VOKSE OG SAMLE FLERE MEDLEMMER

@ke medlemssandelen blant kontrollutvalg og sekretariater blant annet
gjennom aktive medlemmer

FKT skal veere det det foretrukne faglige fellesskapet for
kontrollutvalgssekretariatene

Sikre tydelig og malrettet informasjon til ikke-medlemmer

FKT SKAL HA EN SUNN OG BAEREKRAFTIG GKONOMI

Skape gkonomisk handlingsrom for drift og videreutvikling av gode
medlemstjenester

FKT SKAL VARE EN SYNLIG OG TYDELIG STEMME FOR
EGENKONTROLLEN

FKTs kommunikasjonsplan skal sgrge for a:

o ke deltakelse og synlighet i samfunnsdebatten, media og pa relevante
arenaer

o Utforme og bidra til politikkutvikling og faglige synspunkt innen
egenkontrollen pa vegne av medlemmene

o Samarbeide med relevante aktgrer der det er naturlig

Kommunisere FKTs kjernevirksomhet gjennom medlemssider, nettsider og
sosiale medier

FKT SKAL HA EN PROFESJONELL OG KOMPETENT
ADMINISTRASJON

Sikre at administrasjonen har kapasitet til & felge opp FKTs vedtatte planer
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4. OPPFQOLGING | HANDLINGSPLAN OG REVISJON AV STRATEGI

Strategien fglges opp gjennom en intern handlingsplan som vedtas av styret. Strategien
revideres og fornyes ved behov.
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